Conseil

Digital contact@clikRea.fr

EUKE A A S 07 680 660 80

Nos formations
n‘attendent plus
que vous !

Qualiopi »

processus certifié

E N REPUBLIQUE FRANGAISE

La certification qualité a eté delivrée au
titre de la catégorie d’action suivante :
Action de formation

K

CATALOGUE DE FORMATIONS

2024



_.JJ

18b Avenue du
président Allende
76380 CANTELEU
07 680 660 80

contact@cliRea.fr

PUBLIC

Personne débutante, utilisa-
tion basique d’un ordinateur

Prérequis : aucun

MODALITES

3H30 (0,5 jour)

Formation réalisable en dis-
tanciel ou en présentiel dans
votre structure ou dans nos
locaux (accessibles PMR)

8 participants maximum

INTERVENANT

Quentin Dufresne, formateur,
consultant numérique

Email : quentin@clikea.fr
Tél: 07 680 660 80

SESSIONS

8 Avril 2024
25 Juin 2024
5 Novembre 2024

GOOGLE WORKSPACE
LVL1

INTER INTRA

Explorez les outils puissants de Google WorkRspace et apprenez a collaborer
efficacement en ligne.

Cette formation vous initie aux fonctionnalités clés offertes par les outils tels
que Google docs, Google sheets et Google slide.

Développez vos compeétences en collaboration numeérique et optimisez votre
productivité grace a Google Workspace.

@® OBIJECTIFS

Deécouvrir les avantages de Google Workspace

Collaborer en temps réel dans Google Docs, Sheets et Slides

Appliquer des bonnes pratiques de collaboration avec les outils Google
Exploiter le chat en direct et les commentaires

Consulter et utiliser I'historique des modifications

@® CONTENU DE LA FORMATION

Module 1: Introduction a Google Workspace

* Présentation de Google Workspace et de ses avantages
* Découverte des outils de collaboration

Module 2: Google Docs, Sheets et Slides

Création, édition et mise en forme de documents
Collaboration en temps réeel

Utilisation des commentaires et suggestions
Découverte de I'historique de modification
Exploitation du chat éphémere

@® APPROCHE PEDAGOGIQUE

La formation alterne les apports théoriques et les situations concrétes en
favorisant les interactions avec les participants.

1 Livret de cours complet au format Papier & Numérique
1 Livret de travaux pratiques au format Papier (Exercices)

Modalité d’'évaluation : QCM de fin de formation (évaluation a chaud)



GOOGLE WORKSPACE
LVL 2

_.JJ

INTER INTRA

Explorez les outils puissants de Google WorkRspace et apprenez a collaborer
IBP Avenue du efficacement en ligne.
président Allende
76380 CANTELEU Cette formation vous initie aux fonctionnalités clés telles que la création et
le partage de documents, la mise en place de réunions professionnelles, le

travail en équipe sur un méme document, la gestion des calendriers et bien

07 680 660 80 plus encore.
Développez vos compétences en collaboration numérique et optimisez votre
contact@cliRea.fr productivité grace a Google Workspace.

PUBLIC

Professionnels du domaine . OBJEC'“FS

médicosocial et social,

référents handicap

« Configurer et naviguer efficacement dans linterface de Google
Prérequis : aucun Workspace

Collaborer en temps réel dans Google Docs, Sheets, Slides et Forms
Appliquer des bonnes pratiques de collaboration avec les outils Google
Exploiter le stockage en ligne via Google Drive

Organiser et suivre des agendas partagés

MODALITES

18H (3 jours)

Formation réalisable en dis- . CONTENU DE LA FORMAT'ON

tanciel ou en présentiel dans
votre structure ou dans nos o
locaux (accessibles PMR) Module 1 : Introduction a Google Workspace

12 participants maximum Module 2 : Google Drive
Module 3 : Google Docs, Sheets et Slides

Module 4 : Google Forms

INTERVENANT

Module 5 : Google Agenda

Quentin Dufresne, formateur, Module 6 : Google Meet
consultant numeérique )
Email : quentin@clikea.fr Module 7 : Google Chat

Tel: 07 SREEP EC Module 8 : Gestion des comptes et des acces

SESSIONS @® APPROCHE PEDAGOGIQUE

La formation alterne les apports théoriques et les situations concrétes en

22 - 24 Avril 2024 favorisant les interactions avec les participants.

15 - 17 Mai 2024

17 -19 Septembre 2024 Modalité d’'évaluation : QCM de fin de formation (évaluation a chaud)
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18b Avenue du
président Allende
76380 CANTELEU

07 680 660 80

contact@cliRea.fr

PUBLIC

Professionnels du domaine
meédicosocial et social,
référents handicap

Prérequis : aucun

MODALITES

14h (2 jours)
En option : a 6 mois, une 3eme
journée de 7H

Formation réalisable en dis-
tanciel ou en présentiel dans
votre structure ou dans nos
locaux (accessibles PMR)

12 participants maximum

INTERVENANT

Florian Bachoffer, formateur,
consultant

Email : florian@clikea.fr

Tél : 07 680 660 80

SESSIONS

8 Avril 2024
25 Juin 2024
5 Novembre 2024

VALORISATION DES
ROLES SOCIAUX

INTER INTRA

Comment dynamiser l'inclusion des personnes dites vulnérables ?

“Le handicap résulte de l'interaction entre des personnes présentant des
incapacités et des barrieres comportementales et environnementales qui
font obstacle a leur pleine et effective participation a la société sur la base
de I'égalité avec les autres” (extrait de la convention relative aux droits des
personnes handicapées)

La Valorisation des Réles Sociaux (VRS) repose sur un constat universel
: les personnes qui sont percues positivement ont plus de chance d'avoir
des occasions d‘apprentissage et de réalisation de soi, de relations sociales
diversifiées, de vivre leur citoyenneté et d’étre mieux intégrées.

Les personnes dites vulnérables ont moins de possibilités de se sentir
valoriseées. |l est donc important de leur permettre d‘accéder, avec les
adaptations nécessaires, aux statuts leur permettant une meilleure
considération.

@® OBIJECTIFS

* Adopter un regard et une posture VRS pour agir sur l'image, le role, les
compétences et le droit des personnes

+ Interroger sa pratique professionnelle et les moyens d’accompagner au
mieux les personnes dans leur parcours de vie

«  Trouver des pistes de réflexion et d’action en respectant la philosophie
VRS

@® CONTENU DE LA FORMATION

Histoire de la VRS

3 moyens pour accompagner a la VRS
5 piliers de la VRS

Echanges et exercices d’appropriation
Evaluation de la formation

En option a 6 mois :

Etude de cas concrets pour analyser la démarche d’appropriation dans votre
structure

@® APPROCHE PEDAGOGIQUE

La formation alterne les apports théoriques et les situations concrétes en
favorisant les interactions avec les participants.

Modalité d’'évaluation : QCM de fin de formation (évaluation a chaud)
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CLIKEA est enregistré sous le numéro 28 76 06233 76 aupres du préfet de Région de
Normandie en tant qu‘organisme de formation.
Cet enregistrement ne vaut pas agrément de I'Etat. CLIKEA est certifiée Qualiopi.

Tous les contenus présents dans ce catalogue de formations, tels que textes, images,
logos, vidéos, et autres éléments, sont la propriété exclusive de CLIKEA ou de leurs
détenteurs respectifs. Toute reproduction, modification, distribution ou utilisation

sans autorisation écrite est strictement interdite.

Pour toute question ou demande concernant ce catalogue de formations ou nos services,
veuillez nous contacter a I'adresse suivante : contact@clikRea.fr

Ce catalogue a été mis a jour pour la derniére fois le 02/01/2024.

Raison sociale : CLIKEA Responsable de la publication :
18b Avenue du Président Allende Julien DUFRESNE

07 680 660 80 julien@cliRea.fr
contact@clirea.fr 07 680 660 80

SIRET : 87858511600022




